ADIRI1/A Arusece

POWER SYSTEMS ® D’UNE EQUIPE

Adria, entreprise en forte croissance ceuvrant dans le domaine de la conception, de la production et de
la vente d’appareillages électriques dans les secteurs commercial, industriel et minier est a la
recherche d’'un ou d’'une :

Chargé(e) de projet département électrique

Sous laresponsabilité du chef d’équipe, I'ingénieur en électricité aura a :

Lire et interpréter des plans et devis de projets d’installation électrique;
Effectuer des schémas électriques a I'aide de logiciel de dessin;
Participer a la conception d’appareillages électriques basse et moyenne tension;
Faire des demandes de prix auprés des fournisseurs et des sous-traitants;
Coordonner I'ensemble des commandes avec le département d’approvisionnement;
Informer de I'état d’avancement des phases de préparation et de réalisation des projets;
Prendre les mesures nécessaires en cas de non-respect du budget et de I'échéancier;
Coordonner I'ajustement de la planification du projet lorsqu’elle devient nécessaire;
Gérer les directives de modifications en cours de projet;
Assurer une assistance technique pour I'atelier, le client et/ou son représentant;

e Effectuer toutes autres taches inhérentes a sa fonction ou qui peuvent lui étre confiées;
Profil recherché :

= Avoir un esprit d’initiative et de créativité développé;

= Etre autonome et débrouillard(e);

= Posséder une bonne expérience en planification;

= Détenir un BAC en génie électrique ou électromécanique ou une technique collégiale ;
= EXxpérience un atout;

= Bilinguisme.

Conditions de travail :

= Horaire de travail du lundi au vendredi avec les vendredis PM en congé;
= Poste permanent;
»  Gamme d’'avantages sociaux extraordinaires avec de la flexibilité.

L’offre d’emploi vous intéresse ?
Veuillez faire parvenir votre curriculum vitae par courriel au service des ressources humaines, aux
coordonnées suivantes :

Stéphanie Baril
Responsable des ressources humaines
Courriel : sbaril@adria-corp.com
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